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‘Holcim Te Cuida’, el nuevo programa de bienestar para los
mas de 700 trabajadores de Holcim Espaia

e Con esta iniciativa de enfoque holistico, la compafiia tiene como objetivo
contribuir a la mejora constante del bienestar de sus empleados y que éstos
continden progresando en un entorno seguro, saludable y sostenible

e El programa, basado en los pilares de salud fisica, salud mental, salud
financiera y comunidad, aborda diversos aspectos como la promocion de
habitos saludables, tanto fisicos como emocionales, la economia colaborativa
o las actividades grupales de apoyo social

Garantizar el bienestar continuo de sus empleados, desarrollandose y progresando en un entorno
seguro, saludable y sostenible. Este es el objetivo del programa de bienestar “Holcim Te Cuida” que
Holcim Espafia ha puesto en marcha recientemente para sus mas de 700 trabajadores.

El programa aborda, desde un enfoque holistico del bienestar, aspectos como la promocién de hbitos
saludables tanto fisicos como emocionales, el fomento de la economia circular y colaborativa entre
empleados y la apuesta por actividades grupales que ayuden a conectar tanto a sus empleados entre
si como con la sociedad.

“Holcim Te Cuida” se basa en tres pilares iniciales: area Salud Fisica y Mental (nutricion, actividad
fisica, salud emocional, prevencion de enfermedades, descanso y fatiga), acompafiado de un servicio
especifico del cuidado del bienestar que incluye sesiones de coaching, asistencia psicol6gica o
programas de vida saludable, entre otros; area Comunidad (actividades de ocio con comparfieros, un
mercado -para el intercambio de materiales de segunda mano- y un médulo de viajes compartidos en
un mismo vehiculo), y area Salud Financiera (club de ahorro -con acceso a promociones en formacion,
nutricién, deportes, ocio-, sistema de compensacion flexible de una parte de la némina -que permite la
flexibilizaciéon de los gastos de guarderia, de restauracién o de transporte- y programas afiliados de
formacion en entidades educativas, entre otros).

“De acuerdo con nuestro propdsito de construir progreso para las personas y el planeta, nuestra
prioridad niamero uno es cuidar a nuestro capital mas valioso: las personas. Sin personas, no hay
compaifiia. Para lograrlo, estamos trabajando desde hace mucho tiempo en nuestra politica de bienestar
con un enfoque transversal, hoy unificado y mas tangible a través del programa ‘Holcim Te Cuida’. Si
nuestros empleados se sienten bien en su entorno laboral y encuentran un equilibrio entre los diferentes
aspectos de su vida, ofreceran lo mejor de ellos mismos y conseguiran sus objetivos personales y
profesionales”, apunta Verdnica Martin, directora de Recursos Humanos y Comunicacion de Holcim
Espafia.

Acerca de Holcim Espafia

Holcim Espafia es miembro del Grupo Holcim, lider mundial en soluciones innovadoras y sostenibles para la construccion. Con la sostenibilidad
como eje de su estrategia empresarial, la compafiia apuesta por el desarrollo de materiales y soluciones de vanguardia orientados a la construccion
de ciudades sostenibles y neutras en carbono. Holcim Espafia esta formada por un equipo de mas de 700 personas y cuenta con un operativo
industrial de cinco fabricas de cemento, 20 plantas de hormigén, una planta de mortero, una planta de gestién y tratamiento de residuos, cuatro
terminales de carga, dos centros de distribucion y tres laboratorios dedicados a la innovacién e investigacion. Es la primera y Gnica empresa del
sector en obtener el doble sello "Calculo y Reduzco" del MITECO y estd inmersa en la puesta en marcha de la que sera la primera planta de captura
de CO2 en una fabrica de cemento en Espafia.

Gabinete de prensa:

Alexandra Marifio

amarino@torresycarrera.com

636 50 12 42 1/1



